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l. Bt]Ii,|UiIIt,lF]

1.1. НастояшаЯ Политика противодСйстtзиЯ коррчпциИ ()()() <<[3ербаl> (.ia-,tcc
АнтикоррчпционнаЯ политика) oTpaIiae,t привсрiltеt]lIостЬ ооО <<Всрба>> (-(a-tcc
Коr,tпаllия) и e1,o руководс"гва в1,1сокиNl )I,иtIcC}ill\| c,гalt;lal]l,aNl l]с,,lсIIия ()lKpbl t()1O lt

чес,гного бизllеса /jl_пя совсршеtlс,гвоваt{tlя корllорагll tзttоir к\JlLг)РЬI, c_,lc,r(()t]iiI{Llя.l\lIltjtl\l
практI]ка\{ корпоративноl,о управJlе}{ия и IIол.,lср)iаrl}1rl iIс,повой pct]Y,l аltии KobttIzltlии. it

ТаКЖе ОПРеДеЛЯеТ КЛЮЧеВые trринципы и трсбоваtlия. налравjtенtIые tlа предtотвра] I(cII}.]c

коррупции и соблюдение норм приN,lени\{оl.о антикорр)/пционного законоilатс-,tьс.] t]al

КОМПаНИей, ЧJеНаМИ el'o ОРганов )/IIравлсttия. рабс1,It{икаN,Iи и иtlь]\,{и ,ItlltaNltl . Ii()lopLlc
N{огу,], деiiствовать от иt\{ени Копtпании.

|.2. АrrrикорруIlllиоIIныс N,{ep1,1 КомпltttиI.1 llaIlpilB--lellы tla:

-_ пред}Ilрех(ление ltорр},IIциt]. в 1-oN.I l{исjlс IIо l]1,Iяt]-lсllик) }.l ]l()C,lc.,l\IOlllC\l,\ ),c1-1]aIlcll}ll()
п р и чи}l корр\,п L(ии (гrрофилактика Kopp),tt l ци и ) :

I]ЫЯВj]еНl]С. ПРСД)rlРе)liДе}]Ие. llpeccLlCHljc. l.]aCliIlI)l,| ис tJ paccjlc.t()B|lIl}.l с liOpp) lIl1t.l()|lI]1,1\

прt]воllilр\ lIle]lиt'l (борьба с корр\ Illtrtсй):

- 
]\,Iиl{иN,Iизацик) и (или) JIиквидацию послелс,гвий кtlрруIlциоlII]ых IlpaBOHilpvltcHltii .

2. оБIllиF] IIOJtO}KEII L,lя

2,1 , Анr,икоррlIпциоIlная полI,{тика Kobttlillllttl ,lв,lIястся базовt,lпt .,loK\,]\lct,.1,.,\1 .

ОtlРе,ЦеЛЯЮll]И\I ocHOBHble задачи. пр1.1нtlиIlI)l и llаправ,Iсl]ия at] l.иK()pp\llttttttt;tltlji
jlея,гс-цьllосlt,l. цсJIьIо соз.ца}iлlя Kol()pOI-o яl],lяс,гсrl ко()р,,lинt.tроl]t]IiиL. лсятс,UьIl()сI.1.1

рабо,гtlиков Копtllании при реа,:lизаllии дllIико|lр\llI(tlо}it]|,l\ \lcp. llalIpa]]Jlct]lt1,1\ l1a
пред\прс)l(дсl]}{с. выявJlение и прессLlеIlие к()рр\ IIlt.}IolJIlt,lx Iiporl l]-ltctttlii tз [io1,1 IlaIll.tl.] ,

2,2. В настояttlе\,l j(oK\I\,let{Te OIlpc.llc_гIcIlbI

l le.itb и :]а.Llalч и Аrrтикоррупциtlнной I]oJL],l ики Kclr,l l j al l и и.

- прLIнLlиIl ы Аttти ltорр\,пциоIrной ttолитtlки Kort l tt-lt t lrlt :

структура управJIения антикоррt,п l (иогtтlоii ; lся гс. l L t l ос.гькl Kort ttarl и tl :

- основнЫе Hal IpaI]jIeH ия Анти Корр),лttиоItной l to.]t l.t l ики Ко MTl ани и l

основ}lые l\1ероприятиЯ пО профlt.пактике ]iоррупIlии. правовоI,о tlросвсIllс]Iия tl
(lорьtироrза[tия основ зziконопосjl\tltноl,о Ilовс.]сtlия рабоr,tIиков Kor,tltatllt1.1 ,

2.з. АllтикоlэрvIlIlионtlая IlоJlиl-ика KOпlltatllltt rIрс,(]lазIlа'lсllа _1_.lя tlcII(),,Il)з()l][1}Ilirl I]

ЧаСТИ СОбЛКlДеГlИЯ КЛК)ЧеВЬlХ HOP\l t]|]и\lсII1.1 \l()IO аtllикоl)р\,ItltиоtJtlоt,о заl(()tl().,llll-с..I},с ll]a.



2.1. АНтикоррl,пционная гIоJlитика
I]релставLIтеJIей Коп,lпании. а .гак)l(е 

}{а

закреплень] I] j{оговорах с IIиN,Iи.

2,5, l[o,1rtгttltit разрабоr-ана I] c()()ll]clclBllи с ,1сйсl,в1 I()II(иNl ,]aKOlI0, lltl.c,ILcll]o\I
I)оссиijсксlй Фe:lclpattllll, Ус гаl]о,\1 t1 ,lP) t'tl;rt ll BlI\ грснt{L' NltJ ,]lок\,\{сIlга\,{и l{tlltttattиlt.

2,6, Все работники Копlt]аниI.] J{О_rL,КI]Ы р\,ководствоI]атl,ся ttас.гtlяlltеii lIt1-1lttиtttlit ll
не\,коснительно соблюда.rь ее Ilри}{llиtl r,t и r.рсбо]]аIJt,{я.

2,7, Оr,встствсtltlосгь заl optaIlll,]alt|Jl() lr lt|l(lcKltl}]t{()Clb l]Cc\ \lсll()ll1lttя tttii.
Ital]paB"]ctllIыx lla pca,ILl,]illtиI() llp1,1 llll1,1 lI()}J 11 rllсбtlваltиii ltac t,ilяtl(сl:i Atttиtitlpllr tlllltrllttltlil
lIо-циl,ики' вкJIючаЯ назlJачеt{ие Jlиll, ()1 Bcl,cTBe}]HLIx за разрабоIк\,а}l],иl{()рр_\,tJllи()ll}l1,1\
1Iроцсд}р. их внедреI{ие и контроль, IJозлагаегся на дирек-г(lра Кош,ttlаrтии.

2,8 flиректор Yтверждаст IIастояlil\}() Alr.,.t,ttcclppyIIl{1.1Ot{H),lo п()J]и.гик_\, liclrlltit ltlttt.
РаССNlа'ГРИВаеТ И уrвержлаеl изN.lснсIll.]rl }{ ,lоltоJlнеIlиrt t< нсй. к()tJIро.]lир_\ c,l tlбtltttc
рсз\_,,l,-l tlTbl t]неlr(рс}Iия t,i lIрl1\,lс}lсtlI1я ,\trlиKtlpllt,tttlltclttttoй гIо_пи,г}iки liолlгtltltиlt. l l1lrll]ыяl]JснLIи }tе/lостаточно эффекl.иl]t]1,1\ l]t1,1lоittсгtий ttас.t.ояltlей дн гиксlр;lr lTlttj()tltlOii
ltоJиl'}JкИ и-lи сВяЗаНIlЫх с tlсй аlIТtiliорр-\IlltИ()tII]ы.\ Ilpotlc,t_\p -,lltбо ll]lll l1 J\lclicllIll]
требоваlrий примеltимого антикорр),llllрlоlltlоl,о закоLtоJlаl,сj]ьс-гt]а Россиiiской Фc,lclэal(tttl
и,Ilи }1 t]ых I,ос}ларсl В лирсliтор opl,atIl,,,]\c,l ра,зрабоlк\ 1.1 pciull-.i Jatl}l lO lI_1aIla .lсiiсllзltii tttlllерсс\,lо,гру }{ }l1]N4et{c}lиIO Ili,lсltlяtltсli IItl,ttltltKи tt,/и,tи iltIг1,1K()pp\IlI{и()lltrblx lll]()Itc. l\Il

3. IlорN,lл.t,ивLIыЕ ссылки
Фе;lераrьный закон от 25.12,200ttr . ,цIч27З-ФЗ ((о IIроl.иво..lействии к()рр\,IIlttjи)) (с
пос-|tед\,}оIIIи ]\{ !{ из]\{енеIl ия \1 и и .r(OI Io, 1 ] t с l l tt я rl lt ).

Уl,с1,1овltый кодекс рФ о1 iз.06.199бl. Nlбj-ФЗ (с llос.:Iсд\ l{)lцi.l\,1и llз\lсtlсt{l]я\ltl t1
J{опо.II} Iеl]ияпtи).

Kc1,lcltC Российской Фелераl{ии об a.,l\,1 иIlис,l pLl IиI]ttьI\ llpatB()Iliip,'llIc]ll.Jя\ or ]().l].2()()ll.
N. l 95-ФЗ (с rrос:rед,чюItlиN1 и tlз]\1сl Iсtl ll я\l }.l и .,t()t]O_,I l Icl ] t.tя\l l] ).

1. ТЕРМИ ll 1,1 [l оtIРF]ДI.]JIЕtlИя
/{a.ta взятки (статья 29l Уго_rrоl]ll()l-о

ко;,tексз Российской Фсдерации )

/.{o",t ;кtlос,гrlое Jlиtlо Ком tlaH ии

Коп,tпании расrlрос.граt{rlет,сrl lla KOt] l l]i-tl clIl ()Ij ll
иllых лиII. t(ог2:|3 cool,Bcl.cT.I]yIoIltиc обязаlllttlс l tt

,[[t(la Ii.]я,| liи _llo,-l)li'l()cгII()\l\ -,I1.Ilt\,. 1.1 ll()Clpalltj()\]\
,Ц()-lIil(}l OCTIl oN,l у,] иll\, ."l и бtl, tct.lt,,ttltOc I }J 11xl \, l I l I (\

lt r,б.llи.lllой п,l е)клунаро.цгtо й ор гаll изаI (}l и - I Ll ч l l ()

}.t"J },l чсрез IIOcpe.rlIIиKtl

-lt'l ll(). l]1,1tIOjItlЯlOlIlCe y-'llpaB,lIe tlLlсскис r|lr tltct1lllt tз

Коrlttаrlи11. ко горьlе ВкJIК)LIаЮl фчt;кtlиtl
с/ ll.t tioJ lи tltJoI.0 ис llO-|l t]и.геjIь}IоI.о ()pl al l а. tJ- lcl la
col]el а l'(иреКТороВ ИJiИ ИlIОГо ко,l]ТсГиtt.]IL}{ОI-()



, Злоупотребленlrе поJIномоLt ия N,l tl

(статья 201 Уr-о;lовного кодекса

, Российской Федерации)

kclv ttarl ия

Коммерческtrй подкl,п (статья 204

уго-rtовно го кодекса Российской

Феlераlllrи)

tlcIl().1Jllj Ic, lbtiot,o оргаllа. а lLli(;Iic,lиtlо.

пос I оя t] t{(). t]pC\lCн tlcl -,tttбо l lO cIlсl ltltl-] l ьl lO\,1\

по,rIно\4 о ti 1,1 tO в bl I l oJ ll lя юl l lec ор I atl tl,]i1l I tl Ol l l I ()-

рас1 lоря j (tt,|,C,] L] t ые и,I]и ailll\,l и }I истра,ги в}l о-

хо,зяйс 1,1]c]ll]blc фr,гlкI(ии l] Ktlir,tItatl ии

}l с I l o]l l,,з() l]lll i 11 с ] 1 ti l lON1. I]l)l l l о_,I l lrl tol 1 Ltl \1

),праt],lс]I,1ссli}.1с (li,нкuии в коN,IмерLtеской tt.ttl

, и ной орган rl зit] ll-r и. сво и х поJ I{oI\,1 о LIи й Botlpe ltt,l

]законныl\1 иll1,сресаNl этой орt-анизi1l{ии и в I(c_lrlx

и,]ts,цсчсlltlя }}ыtо.rl lr llреим),lцес,t,в .t.,tя себя lt.lи

др)/t их JILtl( ]lибtl нанесения Bpe:la .1р),t,и\1 .-t1.1lLa\I.

ССJИ ') Г() jlCrl tlИС llOB-rICKJlO llP1.1 L] l.ttiСllИС

с\ lllccl BclIlIOlo l]pc,,la t]ptIBL,l\I 1.1 
,]a]i()t{Itb]\1

иI1 tepcci.1]\t 1 pi_l/lijlal{ Ll_;l}{ opI altlJ,]al1llii .llrбо

ОХРаНЯСl\,lЫ\l ЗаК()]tO]\l ИIlТСРСсаrl o,,tllecl l]a Lj.1tj

I,()с\,дарс l l]a

()бt ltccTlзil с ()l pi1ll l.t чсtt ttoii о I I]c l,c,t I]Cl l t]()c I Ll()

<<IЗербаll

незакоI I I tая Il ередаLIа ли ц} . выпо"ll t я юlIIс\,1\

,управ_пе]Iчсские tР,чнкrtии в коN,1\{еl]t{еской и'llrt

иной opt,ati11:]a] lии. леIIег. Ilенных бl,л,tаt,. и|lоI,о

l.i\1\,IIlec] t]L1. ока]ание e\l\, \ c"t\.I, ],I\1 \,]llccTllcHtl()l ()

харак гсрtl. tlpc. lосl,aiв,-lеЕ{ис и]l],IX

иNlyIItсс j l]clItl},]x tlpaB за coBcpll1cltt.lc дейс,t Btt й

(без;tсiiс гtзис) в иI1-1 epccil\ _lalt)lltc] () t] свя,]ll с
,taIlи\Iac\lLlNI )l и\l _lиIt()\t (,.tt;l;cбttt,trt

Ilo]lo)]icLl исrt. lIсзitкtltItlос lIOJI\ tlctI1.1c -,IиIlo\l .

tst,ll l(l,1 I l я K)I l tl l \1 \ lll)aв- leI l llcclitlC rlll t l Kt llt ll tз

ко\1 l\1cptIcc Ktlii lt, l и l.t гt oij OpI,1tl I tl,]att tи }1. ; tc ItcI .

lLсliных бl llltt,. tlItO0,0 и\l\ Iltcc Il]ll. il |)i1l]llo

'незаlкоIJгtос l t(),1ьзоl]аlt llc \,с.lI) I tl\lL1

iиN,lущес-| l]clIHol,o характера иJi] лр\ t,и\{и

и }1\,щсс,l l]e t l tl l)l I\1и I]paBaNl t] :]а со всрtпе н ие

,,1cйtcT,lзttii (бсз,tсi,iсlвlrе) в Lltl гсрссilх 
"1аюlllсI() 

ll

СВЯ']И С ЗtltJИ\lLlC\lЫNl )Гtt\I jlLtl\ON4 C_l\r;KL-t)I{Ы\]

] tlO-пo}KcI lие\1

с].1т\,аlt}lя. IlpLl Ko,1 оройl ли чllая
,]аи Hl,cpcc()t]ll н l IOC1,1l ( l l ря \1arl 1.1 ] I 1.I к()с l]c I l l l i,iя )

рziбо r tttlKa Kortllallии в_ll[lяс,| Ll_1l}.I \I())ic l,

tl()B.,] }lя tl, lIa }lL1.,t_lc)](alIlec 11cllt), 1IlClltlc ll\l cl]()I.1\

,цо,rlп\]lос l l{bl\ (c.]tr ;кебlt1,1х) обя,заlltlilстсii 11 llpI1

Конфлr.lкl,интересов



ко гороЙ возникает или м())ке], возlI]1lili\/I},

гlро l,и воречI.{е I\4c)I(jly "-Iичt l OIi

зal и I l,гсрссо BaIj I] ocl,LIo рабtlтtl и ка Kcl bl t t al I ll t.I ti

lIpal]i"I\{t] tl зaKOllIlbI\Itl иtI,1 с|]ссаNlи [{orl IIallj.ll].

сtltlсtlбtlос llриt]сстIл li llричиIlеltик) lJpc. la

иtl rcpccaN,l Колt tlatttt tl

Коррl'пuия (в копlмерческих зJlочtlо греб:lсtl1.1е c''tvlceбtt 1,IN,l Ilo,rloilicI{иc\J. -laLla

организациях) взяIlil|. llojl\ чсll}lС l]зя,гli},l. J-It()\,ltol pcб:lctrr.tc

ll()"Ill()\l()Ltиonn". ,,un, ittcp,IecKltii llO,.lli\ lt .llti,ltl tltltlc

l Ic,]ilKO}Ir{oc испоJIь ]о l]aI{ l It. pa11o L l lи liO\I

Ко s.l п аrт и и своего,цо.rl)It}l ocTt{O г() tl о,lI ()ilic I l и я

воlIреки закоl{ныlчI и}Jтересам обtltсства lt

I'OcVilttpcl'l]a I] Jiелях IIо,11,сlgllц" вь]го;lы t] l]ti_tc

,Ictlel,. tlcttttocT,cii. иtlоI,о и \,1VIItестI]а и,lи \ c.I\ t

ll\I\ ll(cc гl]сtlIlоl,о харак гсрLl. }1llbIx

}l\1\ tI(cc lI]сtlllых llpalj ,l.tя ссбя и;ltl _l_]lя 
.I 

llc l1,11\

. ] ll I l, l ибсl tlc,зaltt)l l J loc I l pC,l()c I i_tl],lcll tlc l ;tli()ii

Bbl]O.,ltl \ казанно\{}, .,l11 l(\, .lруI,и\,{и ()лtзtt,tссttиьl и

,]}lIlil\llt. i] TaK)lie cOBepIIlc}lltc раrбо,t Ilt.l Iil1\1}J

Ii()\llIatI1.1 14 \/Ka,]aIl}l l,!x,i(cяltttii tl,t-1.1 \]c]tI1 t]_lll l]

llIl lcpccax l{orl lIltttии

Корр\,пrlионIJые проявJIения .1сйсtвr.rя (бсздейсr,вия) рабо,I,trиксlв Kor,llIitIll1ll.
содерiкаLt(ие IIризнаки кс)рр), tlции и J t1.1

способств1 юшIие ее совсрliIению

Личная выгода заL]Jt,герссоваIlltосl,ь рабо,гltика Koltljillltltl_ сI.()

б,tизкtlх родствеtItlt{ков. с\,Ilр),га. с} llp\ 1.1t.

\ cLl l lоl]и,tе.Ilя. }/с bt}IoBjlC н tl T,lx в Il o.]\,LIc I l lj t1

l Ic\lall,cplltl]ILIIblx tl, lilI tI ll tl l)l\ I lc\li.l t cl)lla_ l t)l l l)i\
llpcti\{\,JItсств. I |с яв_rtяtt,l гся _rtи.ttlой вt,tl ii.,ttlii

Il()t]IlIlllcIiиc гlо с:rу;ltбс и объяв:lстtrtс

б;tаl tl.,tttpttocr ll

NlагериаrlLНаЯ BI)lt-O.'la )Kotl()\llltlccKarl BLI1.o,.(a f].,tctlC)lil]()ii и.rtl

IlLl l ,\ ра_rlьIIой форлrс. K().l ol]\,}() \lo)titlO oItcI ll1 l l, I]

()llРС/:lе,|IИть в KaLIecTBc дохоlrца ]] coolBclc]It]l1t..1 с

tIa:l о I,овым зако}lо.цаl.еjlьс.гf]о l\,l Росс и йс кой
Фсj(сраtIии

[]езаксlнгtое воз}lа'ражлеtlие от имеtIи }lc,]tlK()tlllыe tlерс,цача. Ilpe, t-rtOiK.. llIIc 1.1,.Iи

:ЮРИJ{ИЧеСКОГО ЛИLIа (статья l9.28 обсlttагtис о,г иг\,tсни иrIи в l.{Hl-cpeca,\
Koi(eKca об аi]миtlистративIlых lор]j.,(иtlеского ,lIиllа.r(о_rl)i]i()сгItо\'\, ,I}lli). ,li] j().
правоttарУIIIсl]}1яХ РоссийскОй Bb]llOjltiяK)IlleN4},).,]lpaBJ]eIltIL-cKиc thr,tll<tltlи tз



Фc.,IcpatIltlt)

IlезаконнОе l l ри в-пече}tие к,гр\,,,1овоlii

:/iеяl ельностtt,лltбо к выполнени}о

работ илlJ оказанию \сл)г
гос\,дарс,|,веl l t] о I,o и_lи

Nl yl l и tlи Il ill bl t о t о с.l t l,;ltatt lle г cl . lибо
бывtuего гос)/дарствеt{ного или
N,ryH и циrIаJlьного слу)!iащего (статья
1 9.29 Кодекса об адмитrистративных

,правоllарrlпIеIl иях Российской
Фе,ltерациll)

l lеэти.rтtьтс N4 с,l,одь] ведеFl ия

Ko]IKvpcн,lной борьбы

ГIосредничесl,во во lJзяточ}lиtIествс

lio\1 \l cpt lcc Kti ii lt. t ll lt tl 1_1ii Opl,itt l 1.1 Jal I}1 tl.

и ItОС'гРаj I I lO\l\,10]I)IittOcl tlO\l)' "tlt t lr 'tибо
ilОЛlti}] ocTJ l O\j \ jl tl l (t' t t t,б_'t и,]t l (l Й rt cltt.,It, l l аро. r t t tl ii
оргаlJиза]{Ии l{cHel,. цсI{нl)lх б1 ьlаг. иноl,о
иr\{),l]lес l BLI. оказаlIис eN,J\ ) сл\,r. иN.l}/lI(естtsснt|оt о

харак,гсра. tlрс.,1осl,ав.]lеri ие иNI\/Ltlес гвс]lItьIх I lpltB
за coBcl]IllcIj ис Е] иll гересах ilaH]Io1-0

юр}lдttlIссli()l о "ltи]lа доJi)liIIос гI]l]l]\,t -KlttlloNl- .]I}..lIIol\l.

выпол]{як)IlIt,j\4 \ llpilBJlct{I1ccKltc (lt I{KllI{li в

iкоммерчсской или иной оргаrIизаl(ии.

l ИНоСТр&t{]lЫ]\l ДоJtяtlIосТI{ЫNl,'tицоltl,'tибсl

,lo-rl)I(]lOCTllbl\,l ,циllоi\,,| ttl б-lи,ttlой rlc;.tt.(\, llilpt1,111191:i

opl,atltl,]llIttllt . tciic l виrl (бсз;lсiiс t гзtlс ). свя заrl tltlt r.l

с заtj lj \Iac\4 LI\l l.j\l }-t с.l tr,;ltсбrl llI\t I ] ()_ l o7IicI l t lc\l

привjlечсIlис Ко"-lttаllией к r pr. 1овrlй

дея-геJIьtlост}4 Ita ),с,лоt]иях тр\довоI-о .rl()1.oBopL1

:tибо к l]l)lIl(),lllClll.tK) работ и.1l] окtl]аltиt() \,с-]\ ]

tla _\,с.lоl]}iя\ ] pLl)i;lzlltcK()-1]ptltsOB()I-() /.l()l OBopil
I ос),дарс,I l]cIllIol о иjll..l \4\ l{Ii j tlJllLUll,tlot о

] СЛ\/iI(tlI Ile I'().,]a\l еIllаю LlICI-0 .,lO,|t)l(T l ос г l,.

в](JIк)чеFlIJyю в I lcpe чеrt ь. },c.r aнoB.-t cHlt ый
]HopN,lal ивtIьlми правовыNJи актаN{и. либо
бы вл tеr о I ()с \,;1арс.гt]сtl ного l{_.l tJ \{\ } l иl (иI ILl] l Lt J OI.()

cj IYilia[lCI ().,J|1\1 cl I taBtL]cI.() гак\ lt) .1()-,I )Iitl ос, ь. с
t{ap\ IIlctlljcrl tрсбоlзаtlltii . llpc_ll с\1() lрсll}lы\
ФсДсраltьrlьl\I ]at(oIto_rt tl t r*i .-t.скабряt ]0()8 r tl.Llr

Л! 27j-ФЗ <<О llpo гиво;lсйстt]t.tи корр\ llIl}1и))

лсйс-l tзttя littlll IaFtиtl. liо.гоpble Il|]tlpLlI],llctIы Ilа
Il{J,i]l,tlg1;llc I]Ilcи\,I\ tItccl-}] l1ри 0с\ lllcС] t],lсll}lи

]lея гсJlьl{()с гtt ltir (lltttltttcOBOi\l pl)lIl lic.
IlpoTl.l ворс tla I,]акоl]одаl.с.]ьств\, Росс и йс ксlй

, 
Федсрашии " обычаяпл де.по}]ого оборота.
]ТребоваН ияr,t дlобропорядоtltIости. рtiз),мIiOc-J I.t }{

,clIpaBcд_rILi в()сl-и и llpI.1Lt[iIlиJtи и.пи \Iоl-\rг
l1p},jLIиtl}..lTL _t,бьlтки Др),ги\{ \,L]acl н tlKa\,l

(llrHirtlcolзc)t о pl)ItiKa .rlлбо ttaHcc.rlи и-rIи \{ог\,]
наIlссти l]pc. l tlx .,lc,tclBoii pct]_\.I i,l]tlIlj

IJ el l ос pc.,tC ],t]C }{ }l ая п ctr]e..Ia ч а t,],rI Ll l I() j I\/Ll е l l Ис
в:зя1 ки I]o IlOp\ tlсtJи}о ло.]lх(tlосl I{oi-o ]l}.{tla

копltlаtlии :ltlбtl иll()с сllособс.гtзоiзllttltс tз

jlocl,и;KcJtltll 
"lllбtl 

pc;i.ll[1 ]аItиtl cOt J]illI]clJt]я о



l Ipc. tr l tpe;lt_,lcH ис t(oppytI l lи lJ

11рсдl<он фликl,ная си г\,аl(ия

Сl,бъс кты Аllти корру,II l{и о l i I] о l.-I

II(),rIи,г}l ки

I]()"I\ tiснии и даtlе взятки

.'lся I c.,tbt]()c l ь с\,б t,ct, l ()I] ill l гli Kopl]\ I1 l lIj о1 l I | () t:i

l I ()- l li l ll ]i,.1. l ttlI l palJ,lc l l l larl Il |t t]l)lrI в, Icl ] ll с.

ll ]\,tlctltlC. оI-раlIи(-lсtl ltc ;tltбо )с lpa}Ict'I tic lll)пtlиlI
и \,с_,lовий. cltсlсобс,l I]\,lOlIttI\ lio|]pvll]t}l0}llILl\l
l lроявлсtlиям

си l \iIl(}tя. Ilри KotopoI)i l, рабо.гttиков Iiortгlatlltlt_
а гак;liс ()рганltза,t Opt] зак\ It()K и.lи cl()
lIpc:tc,l аtзи гс;lсй. ttри OcyItlcc1.l]jIetlrl}I ltпl lI свtlr:й

с;r,;лtсбной и;и l rрофессиона_]lьI lol-l . {g51 1g,T1 1, t l ос l ll
в()з Iiи ltас,г ..]I и чна я заи ti,герссова}tl l осl t,. lio 1 ()рая

N,lо)ке,г IIривссти к коttс|l.lrиl<l.у игlтсрссоt]

,lIобtltл рабсlгник Kclbl IlaIltil..l. их tlpe.,(cl tIRtI Ic. l1.1 . ll
Ialiilic t\, I11cll-| |,l. K()ltГl]аl'Сtl l't)l I..l l{tl1,1!-.ll]lL|l.

сl]я Jаl{Ilыс с Kor,rltat{llcl".1. в гсх с,.|\ tIt-lя\. li()j , t'll

сооl l]c l с I t]\/lоIIlис tlбя,зitt t l l[)c l I I JilKI)Ci I_,lcl l i,| i.i

"lOI,()I]Opax 
с tIиNIи

()()() <t [}срба,>О()() <<Всрба>l

5. IIримЕним оЕ А н,l,и KoPPytl l (ион t| оЕ .] 
д ко l I().1I.\T t,]-] J bCTtiO

5.1. Российское антикоррупllионltОе ,]alк()I{o.ItaTc,JIbcTl]O: Коп,tltанлtя Ll l]cc par(itl tlllltitt
Копttтаrtии .i{оjlжнь] соб.;tю.llат,l) liop]\tb] рсlссtlilского аIiтикорр),пllиоltIlоI,о зак()ll()_,ta.,I c-ll,c ltJa.
\/с,гаlIоl]-lсtItJые. в 1,oi\,1 tlис;lе. yгt,l-,IoIl}t1,Itl KOi(cKcOM Росслtйскtlйt Фслсраttиl.t. Ko.,1cKcilll
Ptlcct't iicKtlii Фе-'tСРаltИl,{ Об а-l\ll]нllсlрil,г}lRllt,I\ llpllt]OlIap,'lIlcltllяtx. Фсj(сра.l},lJьl\l ,]llK()l|()\l (,()
tIроти}]оj(Сйс,гвиИ корруrI](иLl )) И l"l }IbI\lIj lI()ll\li-llиljiI1,1\,l и аlilt1\,l и_ ()ctl()BlIbl\llt tllc(itltзltttrllr rtil
коlорь]х яв-цястся заrIрсТ сJIед\,юлtIlх ](сяttиii:

о 11 (opp),I 
I ll и я )) ]

о 11];lсlvrlо,грсб-,lсl{tlсс-,ll;ltсбIlLl\l tl()]l();lictIl.tc\l)):

о <</{ача взя l Ktl>:

о ((l Iо-цч,;ение взятки):
о ((11осредничество во взяточ}I}1Llестве):

о 11].ltоупотребJ]сние llо.]lно]\,Iо1]ияNlt.l)):

r <<Коммерчсский подкl,rt>:

о [JсзаконI]освозl{агра7{lг(сFIt]е()г}l\,lсIllt Iiопtгtitrtилt:

, Ilезаконное tlрив,гlечеllие к Tp\,.,l(lBtlii ,1ся,гс,IlьIlос,ги .tt.tбо к Bt,]Il()]|lIcIllllO рабо l t1,1lI
оказаниЮ усJIуГ гос},Jlарс,гВеII [IoIO }1-1l1 N,lYlIИl(t,IIJalrlb}{OI О c,l\i}litllltCl о .llt(jtl бt,l BlItcttl
гос\,ilарствеI{ного или N,t ун и I{ и lliLп L tI () t.о с- l\,)I(i1l I tcI.o.



б. IцЕJIи и зАдАчи Антикоррупl(иоllIIоЙ lIоJtIl.гиltи

6,1, I{e'lb Антикоррvпtlиilttной гIоj]и' LlKt1 разрабогка и ос\ I]tccl l],ilсIlис
разностороl{lIих и пос.педова],е.I]ьttьlх \lcp lIO Ilpe.t\llpeiк.lelIиlO. \c]pattCllt]lO (Nl Lllll.i\ll1]i,tltllt1 )

ПРИЧИН И YС-ПОВИЙ. ПОРОЖДаЮILtИХ КОРР)lПltию. (ltlрr,tированиlсl atl,| ик()рр\,пJtи()llI{()l()
сознаIIия. характсризуюU]егося tlетерllи\lосlLю работt;икtlв Iiоr,llllttlии. K,.l1.1ctIIol].
контрагентов- о рганов )/правлен ия к корр),п I l[l о н н LI\1 п роявJIе ния]\l,

6,2. Задачами Антикорру,птlиоtlноЙ полLl,гик}] Ktlr,tltattlttt яв.цяк)-Iся:

фор,rrирование у к"]]иеI]тоt]. коttl,раге]lтоI]. орl,аr{оts },lIравJlсllия. pi]бoTttltKtltl
е,,tинсlобразt{огО пониN,lаниЯ I]озиIIиИ KoltttaHи}] о Ilс]Iрия,гии корр\пItиl1 l],,lк)бl,t\ t]lop rax
и llрояj]лсlIиях:

ми}lи\{изаll},{Я риска вовJеLlеll},Iя Kclrtllit}l1.1 и. ч-lсllоI] С'tllзс,t а Nl К/{. и 1-1aбtlltlllK()I]
Коvпании. незalвисиМо от заниN,{аепtой доJtililjосlи. в Kopp),tlllLlo]J}l) к) дсяlс, lьt]остt,l

пред),преждеltI,1с корр),llцt,lонItых llporl B.lcttt,tii и сlбесllечеtlис o,1 l]elc lI]etl ll()с,г}1 ]|l
корр\,] l ционн ыс проя l]лсния;

l]озмеlIIеlIие Bpejla. IIричиt{еltноt,о корр\/lJl(и()lllIы\{ti прояlj,rlеllия\1 Il:

форшrи рован ие антикоррvIl IIи он l lого KOpl lopa 1,1 вl I()I о созI lalI 1.1я :

создаIlие правового Nlехаt]из]\1а. прсIlяIс,t в\ющсг,о пo.]lliYll\' сr,бьскгtllЗ
днтtrкорру пционtrой политики ;

\'СТаНОВJlеНИе ОбЯЗаННОСТИ РабОТllиков Коrtttаttttи знать и соб_lк1_1ать Ilpиllll}jIl],l }.l

т,ребования наст,ояtлей Полllтиttи. клк)Llеl]ыс llop\,1 1,1 Ilpи\lcH}j\,lot,O aIJl }1KOpp\ltIIlи()lll]oI.0
,]aKoHo,-ta 

l с. IbcTl.}a.

СОЗДаlltlе cTtl]\'I\'-lOB К ']a]\1clIleIl},llO,,lojl)I(ll(lc tcii tз KclrtttatI}ll.] Ilc]l().tK\ II}IbI\It1 ]I]llt[l\ll1

7, I] ри I| l (иIlы АнтикорруI l tlи Oll ItO i] l loJl итI4 KI,l ком l l д ll l{ L|

7,1 , ]{,ttt'l'tсвыrl}i 11риt{tiиIтапlll ,,\гl,гlrкорр)lI|(l]tltllttlй ltc1-1tlltlKи lio,r.t llaIlи1.1 яI]_.lя]()lся:

ГIрилlцип соответствия Аrlтикорр\,пLlиоl]ной по_цlлтrtклt Копlгlаllии .,lейсl ]]\ IOlI(c\l\
законодательству рФ и обшIеприIIяты\I ]]op\laN'. CooTBcr сl Blie pci]-,lll,]\ c\I 1,1\
аIrтикоррупrIионных мероприятий Консгиг),l[ии Российской Фелераl{t{и.,]аl(jIt()tIсtl]lы\l
Российскоl:i Фелерацией \,1е)Itду}lаролIJы\,J ,r(Ol()}]opa\l. зак()tlода.ге_]1ьстl]v l)occtliiclttll.i
ФедерациИ [1 иl]ыN,I нор\{ативIIьIN,l IIраtsоi]ь]\l .I(l,a\1 . lII)t{\,cIll.J\lbl\l к Opt.a] l[iзaI]Iиtl.

Приttrtиll ,rlиLIноГо Ilриr\,lера pvKo13o_,tctllat. К_tttlчсf]ая po,1b pVKOl]O.tcTBa KilrtllaIIljII lJ
(lорllироваttии к\,JILтуры tJе'ерпи\lосl}.1 l( корр\,llllиLi 11 Ij c(),].,talI11|I
Вl]\/l'риорI'а}lи:]аЦиоНной систеп,lЬl ПPe;l\]lPciK-lclIt,r{ l] lIрогиво.lсt!сl I]t,tя li()pp,\lJllrlt1 .

a

a

a



IIринцип вовлечен'ости работIIиков. Иrrформиро}]аtlл{ос.гl, ;lабо,гlttlltilв Ktlbt ttat tt,lи t.lпо,Iо)iсliиях аI]-гI{к()рр)'ПIIиоtl tiOгO ]aKtlll(),,till,c]Ibc,гI]a рФ и lIx aItT1,1 RtI()c \ t]itc IlJc l]сРtlрьlироваI]IJи tl рсализаllLlИ al I.гIJ|iopll\lllIll()lIIILIx сгаIl.{арlоt] I,1 Ilp()l(c.,(\l].
IIриttllиrr сораз]\{срtlос1,.,i aI{ ttlli()l)p,\ tlIll.jOlItlblx llpoIlc.,t\p pLlcl(\ l(()[)I)\ lIltllt].l)азработка и BbItlo,T}]cIII.1c Ko\{Il.]IeKca \lсl]()ll1элtяl,гий. Ilозвоjjяк]lI(tlх clItJ,]и.1.1, Ilcll()я I.Il()c ll,I]()в.1,IсLIсItия Копtttагll.tи. ес р)/коt](1,1lигс.ltсii и рitбогtIикоt] rr Kopp)llliи()}Ilt\l(),,(crJ lC-ll>ll()C]ll.осуLцес,гв,цяеl,с,I с \,lleTo]\,{ c,\,iJtccll]\,IOltttlx в дсят-с]тьt{осitJ .,llittlttrii OpIitlj1.1'Jill(llI1корр),,п циоIlIjых рискоl].
I1ринциrr эффективrlос1.I] аtllикорр) IlI(иotlIlbJx llpo](e,rlvp. Ilpиrtcltcttllc в KtltttIall}1ll,гакt,lх анти](оррупLlио]lItых ,r,tсрtlltрия гий. ко,горьlе и\lеlот ни,]if\ i() с) lol.J\l()cl l,.обеспечивают llpocToTy рсализа]ttjи и IlpI. t1()сяl значи\l ый рсзr]lь Ii1 г.
IIРИНЦИП oTBeTcl'Be}{FIoc.-I. И I{СО'ГВРitти\,lосги наказания. Ilео.гврати,\I()с,|-L llLliial.J1_1Jll]rj

"t,tlя 
рабоr,никоtз ItомlIаниl] BIlc завL,сt,j\I()с],и ()l,заI{иNlаслtоL] _,{сl:liltIIосl.и. cl.it)Tiil 1lабt1.1 bt llИtlIllХ \'С_ll(lвий в Cjtyrl3a соI]ерIIIсtll1я ll\l l1 Kopp_\lll(иOtltlI)lX ,tllaBOIIapYlttcrtttii IJ сIJя ]ll (]исIJоjlнеtJием гру,jtовых обязаtlttосlсй, а l,акl(с lIcpcolia,lbltLlrl ()ltJcJCl l]cIlIl()cll,

Р)'КОt]ОilСГtsа ОРt'аtlИЗаIlИИ За РСа-lИ taItljI() BI]\ lриорI аtJ}lзаt(t.lоllгlой at; гl.tк()рl)_\ lllttltllltltlii
I]o.I] и rи к}'I.

IJринци п

обrl{ествеtlн ости
бизtlсса.

о'крьtl,ос,ги бltзtlсса, I,Irl(lopr]иpotjalitle KOI1,I pal-clI1,olj. ]lll[)Illcll()lJ l]() IlрИ}IЯl'l'lх tз IitrrlIlitIlllll ltгt tикtrРр) lJl(и()lllI|,l\ c,Iall.({ll]Iit\ I]c,tclIllrl

[]РИНЦИГr ПОСТОЯНlJОl'О KOHTl]o,1rl и реI,ч-lIярIIоt,о \,IoIlи.IOptllll.it. l)cl t,tя1-1tttlcОСУtL(еСТВЛеНIiе МОНИТОРИIlга эф(lскт.ивнос,ги }]llc.llpet{lil,Ix анl.ик()l)р_\ II]LIIt)/IllJ,l\c,l,a',]IapToB и процедур, а 
'a*}Kc 

KoHlpo,'rl за их исllоJIнс}Jием.

8, lIАIlр^l]JIIiltиЯ Аlll,[,|к()l,t)},llI(и()tlllоЙ II()jI1.11-1,1It14 |i()N{ll,\ll1,1lJ
8. l. Запреr. Koppyпl{lrrr.

8,1,1, Рабо,гttикам Коltttании с,гр(),,() jаtlреlltаегся. Ilря\4() lI]Iи l(()cI]Ct{t{(). _|иtlIl() l,,.lIiчерсЗ llосред}II]rIестl]О Tpcl.bt,Ix ]lиIl 
_\ 

tltlc гI.t()t]аг') t] KOpllVlIl(иOll}i1,1x ,iclic,t.ll11rl\_ lIPc.(-Illl а l1,.дава,гь, обеl{аr,ь, ]lросиr,l) и IIOjl\llaIb t}jrl IliИ t,],iIl-J c()BcpIlIt1-1,b l1.1ill-c)I(t..i .t. lя \lJll()II[cll|]r|аДМИ}lИСТРаТИВНЫХ' бЮРОКРаГИL{ССКИХ tl Ilil()(Il]\ tPoprta-,l blttlcT,cii tl ,lIoбtlt:i t|ltl1lllc_ lj l()\lчисJIе, в форме де}lе}ItнLlХ сре,цств, tlctt lttlс,гсй- )/С;lУГ и-ци иrtоЙ }]ыl-оll{ы. KitKиrl-.rttl(j() _,lt,IltI\lи от каt(их-либо лиtl или оргаIlизаЦий. вlt-ltкl,tая коммерческие оllI,аtIизаl{ии. Ol]I.LtIlbI B,lac]llи само),IIрав"цеFtия, r,ос)/]Iарсгве}lны,\ сjl_\,жаIIlих, часгньiх Ko,\,It]al iltй и их ]Ipc.(cll_LBtt tc_tcii кI]ыIоде Коп,tгtании.

8.2. АДСКВаТllЫеаllт.икорр},rlttt|tll|llt)lс 
1lpollc,rl},p1,1.

t1.2.1. Компаllия разраба.гывас t.

llpe.llol врашlеtlию Koppylll{]Jr{. раз\ \lll()
их соб,пюjlение.

ll l]ltС;{ряс l i_l..tcK|]lll lILl(,
о t I]CtlatOIltl.{c l]1,Iяlj]|cIlt{bI\l риска\l.

l]ll()ItC, |\ ll1,1 llt)

и K()lll|l()_]lIp\ с l



8.3. Миссия руковолства Копrпании.

8.3.1. Члеltьl Совета N4кД, ло_цit(}lос,l t{ые jIltца Кошtttаttиtt ;to-]ililll,i c!o1lпl 1.1pot-}itlb

этический cTa}l]tapT непримирLIl\4ого оl tiоIllсIlия tt ,lrобыьt форrлапл и IIроrIl].lс}i1.1 я\1

коррчпtlии на всех уровнях. 119.1(&i33я Ilptl\lCp сt]ои\I пOBcjtcIll]c\l ll ос\ IIlcc ]l]_lяrl

озIlако\'l-rlсItис с Ан,гикорр)пItиоttllсlй псl,tитttкtlй lзссх рабоIltиIi()i] 1.1 K()tlTpal-ct{ г()в.

8.3.2. В Комllаtlии закреIljlяется ]lринI(иIl I]сllll11ятия корр} пtlи1,1 в jttобt,lх форrlах lr

проявлениях (принцип <<гtулевой ,герtlип,tостlr>>) IIpll oc\IIlccTB.,Ic]{l1Ll IIовсс,Ittсtзtrtlii

деятельности и стратегических проектов. в ToN,1 LIисле во взаимодействttи с aK]IrIOllcpa]\lri.

И tIВеС'ГО pa\,lt1. КОНТРаГеН'IаN{И. II РеДС] аВИ'I'Сr tЯ \1ll О Р ГаНО В В_ТilСТИ. cal\IoYIIpill]] lL- t{ ия.

политиLIсских ltартий. свои\,lи рабо lllика\{и. и ttIibl\lll jlиllalNlи.

8.3.3. flоlt;ttностные JIица Копlttании ll]-],JtltI\ltllo,L lta себя обязаrе_lьс гljо tз сtзосl'i

профессионапьной деятельности строго соб_пю,,lат,t, lIи)Iiеизло)ItенItыс llр}1IIIlllпы:

выпо-п}{ять требования лсЙс,t,ву,юUlего зllitоtJо.]а,гельства [)оссиl:iскоЙт Фc.lcpltllttlt.
иIlьIх l1paBOBbIx HOp\l в IIо-цtlо]\,t обl,сlrtе- а Ilри (),l c_\,l clB11 и lIp1.1 \1clIlt\l()I,() ]aK()l|().(alc. l},cll]ll

"a16,11и-ГI> 
rtз трсбов;rrrиЙ добросоl'}сс'гlt()сI11. l)ll J\\lt{ocll.,l . clI|laBc.tjlиl]OcltJ ll Llil_ttl;t;ctttlii

настояt ш (с й .\ltт,и Koppr t t l t, ионн ой I1о_,lитrl к и :

быть .tссгны]\{и и tlорядочными в деjlоt]t,lх oTIl()lllclIиrIX. tJ()з;(cpili1,1t]i_tlLcrJ [)Lll()(]i,l\
недобросовестных способов ведения дел]

\ tsа/(а'ГЬ ПРаВО собс'гtзсtlIl()сти. с lpcNltI гьсrl к бiчtансr llзаrtьtrtсlii tJ},It O.i[1,1 l]pl]

соверluсl{ии cjle] loK.

В С.tУЧае ВОЗНИКНОвения риска у,бьtlков ll.,ll| рспvтаt{иоIt}Iых рисков :I_гlя KtttttIattlllt

немедленно ставить в известность высшее р)/коl]од\с,гво Коltпаниrt.

Не ИСПО,lЬЗОВа'ГЬ В JlИLJных llс,,tях с_t\iltсбt;ос IIоjlо)hеllис. Ktltt(llt_letIItиi,iJlbll\lO

ИН(lОрrtаLll1tt). \1LlTcpиtl]Ib]]blc l.,l lle\{aгcplItljlt>}IblC |IKttt Bl,t [itlllllattt.l}1 :

ОКаЗЬlВаlЬ В]аи\1lI\'к) llONlOlt(b l] l]()IlpoCц\ llI)иllrl lия B[1)(lII)|\ 1lcttlcltttii tI lJ

чрезвычайн ых с ti,],уация х ;

В ПРОфСССИОНапьноЙ леятельlIос,ги rIс ,(oll\cKL]l ь нсl]раl]оl\{срllы\ ,,tсйсt,виii . ,tltбtl

действий. коl,орь]е l\4оI,YI' Bb]:]Bal,b по.,lо,]рсt]1,1Я oTl1()ct] lc. lblt() ljx llpaR()\Ic|]ll()clIl }1

),tиtIнос,l и:

, ВОЗДеРЖИВаТЬСЯ ОТ Не)lИЧНЫХ t!1СГОДОВ ]]СдеIt1.1rl lio}JK,\ рсttтноЙ борьбl,t;

воздержиВаться от действия или бездействиrl. поро)l(дак)rt(еl,о конс]l.;tикты l] .,(CjIol]1,Ix

отноUIениях. стре\,rиться к урегулироваIJиlо BO,]I]1.1](]lItIx консР"пllц,1.9в }{Lt oct]oBc бlul:tltclt
ин,Iерссов у 

tl ac,l fl ико в ilелов ы х tll н cl t t l с tt lt it :

l} c,,lYtli]c ]](),]н},lк]lоt]сlll"lя )'.,l()_l)I(lI()сг] lbI\,I}lll c()\lllcttttii l] ()]|tOIIlclljl11 IIpLlIjl1_1],Il()cll1

сl]оиХ действиЙ иJIи соtчtttсttиЙ tto ,tкlбьIь,t .,1p),l tl \1 э,г1,1 L{сск1.1 \l r]OIlp()ca\l оlIи .(()]l)]{ll],l



обраrl],гься за разъяс}lе}Iия]\1 lt к -rIиll\,. ()lBcIcl,,]cll}IO\{\ ,за 
с()б.,I tO,,tcl]l,iC дIiT1.1 t(()ppvtj,lll()litl()ij

Ilo,1t{l t'КИ, /{arrHoc ЛllI(О ttil']}lil(Iaclcя tj со()гвсl,сIв}1 l-.1 с Bll_\ грсlJll}l NlI.1 ,(oIi\ \lC jllit\]l]
litlll lttttt l.t ll .

иrlформиРоватЬ лицо. о-гвеlсr}]е}{ll()с ,3а соб:ttоjlсtltlс z\ltT,ttt<cllэp,\,II](]1()]tlttlй tl(). ll1llllill. ()

лтобых должностях. заI{имае\.1ых и\tи вIIе и без Bei{O\{a Itoпlпattll1.1. I.lclltl,1Ilctltlc
обязаllностей на ко,горых создасl,у ]jtJ\ tctlltc|,tllKT иlIтересов с I]tIlcpeca\,lt.t I(tlrtttallиtt. lt
ItРе}l(ДС. tleM ДаТЬ СОГjlаСl,tе tla Заt'rl l}lc Iаких jltl;l;ttttr.lc геii. tlбязаltьI \ l]c_\()\|tl Il, ,ll]ll().
от,веl,сгвенIlое за соблюдеt{ис atн1,I,{KOpp\]lltttt,ltttltlй Ilоjltllиlil1. о сгJоих [{а]\,сре]lliя\.

8.4. Обязанности работнлIков Компанlли:

ВОЗlIеР}I(ИВаТl'СЯ О'Г СОl]еРШСFlИЯ lt (lt,tИ) }"lаСТ'ИЯ в соI]срIIIсIIии к()рр\ tIIl]l()llIlb]\
IlptlBotlilp\/tltctlllй в иt{тереса\ 1.1]ilj ()l ll\lCllll litlr,t lI[lll}.lи:

во,],tерiкиВатLсЯ оl, Itоl]е.,lс}JI"lя. li()lop()c \l())lict бы ll, иcl().lKOlji1Il()
1-o Г()l]IJОСТЬ СОВеРIl]ИТЬ },tj]И \ LIac гвоI]а l,b t] col]cpllIel] и1.1 I(OppYrlIt1.1Ot{II()I,()

и}{тересах иJlи ol имеItи Комltаtlлlи:

t)|i|l\ ;J\'lt|( )I Itl l \I I I l.\i,lIi

Ill)aI]()l lap\ lllcilllя lJ

незамедлИтельti О ин(lорr,r и Ро l]at l L licl locpe. (c,l,BeH It()I,o Р\ K()l]o.]lt1 l.с,.lя i,Iи l t()_
огве,I clBeltHOe за соблtо,,lеlltIс ДHlltttilpprltlllttltlrloii tI(),IIи,гtlttl,t/|-l\KtlIзcl.'IcIt]() Ktlr.I ttatlll ll tl
сjI\,чаях сtiJонсния рабоr.ника к cOBcplIIcllll l() Kopll\ l]t(lloll}l 1,1x IIl]alBOttapl,tttctlitii :

незамедjlи,l.еJlьно ин(lорл.lироl]tl 1.1, tlc]locpcJlclIJctItI()lO pуl(()I:t().(}Ilc.Jrl _IllIt().
oTBeTcTBetlнoe за соблюдение АтrтикоррупционIiой тtо,,tи,гики/llу,кilво,,1с,гво Iitlгr.t ltiittиtl ()

ставrпей известной работtrик1' игr(lорьtаtции о c,Tytlar]x совсрltIеIIия li()pp.,Il](11olI}lblx
IrpaBOtlapYtttcTtt,tй ;tРУГИ\{и работllика\]lJ. Ii()lI l,ptlI,Cl{,гa\ll.i KortllalI},l l1 I]]lи },lIlI)I\lи .IlIitli\lll:

- сtttlбtци tb trcпOcpcllc',']clltlo\l\' р\ K()I]o.tll Ic. II() и-,lи иt{о\l\ ()]l]CIc Il]cIlll()\l\ -ll]l(\ ()

воз\lоiкноС,Iи возникllо|]еtjtIЯ либо tзtl,зtl1,1 кIIlс\1 у работrtикir Killlc|.,ttlK-l с иtl гс[lсс()I].

8.5. Ilериод1.1чесItilя tlцсl{ка рисков

8,5,L Ксlмпагtия Ila tlcpltcl,,цll,tccKrlii ()cIjoBc l]ЬIЯl]]lясI. paCci\,Ia,]-p1.1 l]acI ll ()l(cttlIt]ilcl
воз\lо)Iiнос,гьво,]l|икtlоI]сFlиЯliорр)Illlt,l()lljIl)iхрtIск()|].харакlсрLlLlх.'l]tЯсс;tсяIс]I1,1l()сIl1.

8,б, Разрешеlrllе обрапцениli р:rбtl,гltикtlв KoMllarlиrt, ltон,tраl el1.1.()B Il lltl1,I\
(физlrческих и юридическlrх) лtIц о фак.г:tх Kopp)/пll}ttr.

8,6,1' Компания дек-парир\/еl, OTKpt,I]oc-rb в борьбс с корр),,IIItисti.

8,6,2' В Kortпatltllt ос\ lltcc lR_lrlc,l crl lIptic\l обраrltсtrиi.i о rРltк.гах l(()|]|l\ IlItt']l с
l.,lcli()]Ib,JoI]LI}Iиci\l }..l I1,1 cpaкгLil]llOlO KaIla_llt lззllltrrtl.,tсiiсlFtt.lя с ]iIяt]}llс]lя\IlI (trltlc1.1ttct caij t. lt
l,акжс llосрсдс,гвом lIoLl ],I)l, }IaпpatB.]ICIjl{()ii Ita llolI,гOB1,1ii а.,црсс IitlrtttltllI1Il. Il lll)]l JI]tIli()\]
обраrriснии).

8,6,3, Компагlия р\,коl]о_]lсгв\сlся lll]иliltlllla\lt.,, эrРt}lскtltlзttсlii сисtс\1 1,1 I)i_lcc\I()ll]cIlllя lI

разрсLI lс}lия обраtценlrй о (larttrax KOI]p\ ll]tt,l l.,l l] Кtl:rlttlttlt-.lи. lJ1,1ll,()!()l]Iic O1.I]C,IoI] l] cI]()Kll.

I



установленныс закоЕIодате"itI)ством Росс}tйской Фc,,leplllllItj и в]l\,тренниNlи Ilop]\4a.l ]jвII],l\lи

ilo K\,]\,1eIlTart и Компаtt l.t и.

8.7. Уltравление <Конфликтогll llHTepecoB)).

8.7.1. Копtпаttия осуществляет реа-rIи,]аl l}IK) \1ср IIо He.l(OIlуlIlcIIиl() возll}.jкtl()всlI11rl

КОНфЛИКr'а ИНТересов. которые направ.,Iеll1,1 Illi t,lCli_lllOltclt}le возl\lо7{tlос,ги. B,lo\l l{tlC_]e

ПОЛ)'ЧеНия jlичllо или L{срез гIосре]ltlика NlaIcp}li,t-lt,lttlii t.t (и,tи).ttI tl ltOl."1 l]1,1l,о.(ы l]c_lc.tcll]l..]c

tlаJ]ичия }'работников Комttании. или IlJlcIlot] lix ссшtсЙ. и_llи Jtиll. нLlхо,,tяIItихся с ll1.1 \lи l]

ОтнОшениях б.]tизttого родства или своЙсrва (родитсJlи. супруги. дети. братья. CCClpbJ. Ll

ТаКЖе братья. сестры. родители, лети сyпругов и с\,прl,ги летей). прав. r]редостав,r]яIоlIttlх

такую возN,Iожtiость в результа],е исIlользованиrI иNl t] сjlч)t{ебttогt,l по_lо)]iеllия.

8.7.2. КОllГlания стреNlится к неilоtlvII1сIlиtо }{ cBoeвpcNIcIllIo\1\ pll]pclltcIlиl()
прелконфликтl{ых ситчаrlий среди работниксlв Коьtltаrlии.

8.7.3. Коь,lпаtlия прl.,lтlер)ltl,tвается следу}оlIlих IlриlIllиtlов \Iтраl].lсt{ик) коrit|l_.tик.t oll
иrlтсресов:

обязате,пьнос,гt, раскрытия свс,,1еllий о pcajtL}]O\1 t{.lt] IlolcI]tllIil_1LI]O\1 Kt)ll(i)_]llliIc

интересов.

индиt]иJI\а^iIьное рассмотрение и OttetIKa рсIlvlalllиоlIl,ых рискоl]:l,Lrl KrJr,lTtalttlll lIpt]

в},Iявлении кажлого коttфлик,та интересов и eI,o ), pcl.\, j lированис :

конфидlенuиаJlьнос,гь процесса раскры,гl]я свс,,lс]tиil о конtР-lикlе иlJ,IсрссOtJ t] llp()l(cCca
его Yрег),Jlироваl lия:

- соблюденис бапаrtса интересов Комttании и 1,1абtlтгtика IIpLr \рсг\-lироваllии tttlltt|1,1lltltit

1.1H Iересов]

защига работнtlка о,|,лресJlс:lоваII[.lя l] сl]язlt с сtlобlllсtlиL.\I tl Kottr]l,tlll(,lc }1ll1L.pcc()lj.

которыЙ бt,l.it cl]oeBpeMeHt{O раскрьt-Г рабtl t,ltиtitlьl и \pCl,\.]lljpOBallL (tlрс,,цtl tlз1-1аttцсtt)

коrtпанией.

8.8. Дllr,икорр},tlltllоlltlьIсNtероllрllя,гI|rl.

Компания п.паI{ирует ос\/ществля.гь слеj(},юUlис tltl ltlliорр\,lltIион}]ыс \,Iероllрия.гиrl l] llеJlях
]lредуllре)iilе}JI.Iя и противолейс-гвия KoppvIl]lLlLJ:

обеспе,IенИя взаиN,IОдейс,гвия с opI,aIta\lи \,{есl}{ого саlмо),]IраIJ,,Iеllия rз с(lсрс
ПРОТИВОДеЙСТВИЯ КОРРУI]ЦИИ И IIОл)'чения праl]о]]ой. организаtlисlнttсlt-л и \1eTo.rltlLlcctioй

поN{оuiи в даtlной сфере;

IIpoBc/|{cHl]C сове]цан}]я с сотр\,I(Flикаr\1 и орlаlltl,]аIции о }]]яlоlIl1иLiссгвс и KOppvItll1.1 ll
срсди работгtи ков и l.tx ol,BeTc-I,RcIl t{Oc1,1]:



(lilрrlrtрование t] ко-п]lс](l,и]lс opILllIll,]aIt}.lt{ tlCre рlIиNlосl ll к r|laKlabl
Ilроя13.]с]I}iя K()pblcl-Hl)tx tltIT,epec()l] l; r rttс]lб tlIllcpccr.l\l с(tбс t.tзctlttl.t tttlt;
\,1Kfi:

l],JrI l,()tII l 1.1 t]cc l I]ll.

tl(jc, t t,;ttl t I.}iIc \l 1,1 \

, оргаtlI]заI(ия взаимоitеЙстl]ия с IIраJ]оохра}lI.1,1,слыlыми оргаllit\4и tlo BOtlpoctl\l борьбьt с
корруttчией;

-- проl]едение ана-цI,1за яtа:lоб. tlбрzrtlцсtltrii tра>tt;цаlt и орl,ttltизаl{ий о (lartrax l]p()rll]]Ic]ll]r]
корр} Ilции в деятеJьIlосl.и со,|.р),д}{икоl:t OpI i.ltjи.]tll(ии:

сбор и ана-|]LIз инфорп,rаrtии о (lак,гitх.tо-ll'/Iitlос,гt{ых I{ap\tllellttй. llapуIIlcltllii pcl,.lд\lcllIll
рабо гы. н едобросо вестtl оI,о исllо_llн с tI lt я с"tr,;ttсб гt l,tx обя зill l tтосr с ii :

соверIIенстtsование рабсlrы Il() pllcc\4().l.petllltO оt]раtl(еttиii rpa;tt.(lttl ll\ lc\I
Ilt]_\lliOcll11TC.цbtJoJ.O ссlб;tк1,1сtlлtя tpcбtlBiltttlii pc1,1a|\lct{,l al

' IlроВсl(еlJИе l] )'cTaI]oBjlel{tlO\l llOP'I-1ttc о(lя'за't c,ilbttoй at]ltlK()ppytltlltoltrltlii )licli(]IlIjlj1,1
:1oK}NlettToB, сl]язанных с раз\,1еIltеl{ис\I lIо.tрядов. расс\{огрсt]1.1с обраtllgllцl:i t[.1lutt, latt tt
оргаllи:]аций, солержащих све.Ilеllия о к()рр\ пllии при раJN,Iе]цсtlиrl заказов:

cl]oeBpe]\IelIHoe приl]е/tеIIие }/става Opl аIlt{за]Iии в соотl]с-гс.l вис с ,,tCiic]l]\,K)IIl1.1 \|
законолаl,еJIьством:

- лроведение провсрок по ltta:toбart lраiliдаIl Ila нсзаконttl,tс /lсйс,tвия c()Ip\,tt{lIJ(()t]
()рI,анизацИи с llejlb}o установilеItия t|aK,l Ol] lIрояв-lеllия K()ppYlII(}ltJ:

' IlPoBell(eIl}'1e ЗаНЯГИЙ С BHL)t]l, l]PtlllЯll]l\l tl С()l py.,tllиl(it\{}l l|() l]()llpoci.t\l Ilp()\())l(,tcIIIlrl
С-Пr'rttбЫ, Э'ГИКИ l]ОВСДС}tИЯ РtrбО'ГttИt(а opj aIlll,J|1l(11и. в(),]tlиlitl()t]с]tllя <<KclllrIl_,tlllilLl 1.1 ll]cpcc()r])).
о,гвсгсlвснн()сl,и.]а соверLt|еIlИс.,lо_il)I(|lос.гl ll)l\ IlpaBotlapvlttctlиii]

i]ровсдение ччебttо-tIракги1.1еских cc\lt] llapoB с работttикLlми ()рl-аtlизаlllllt ll() t]()llp()ci.t\l
о,гве l,сl,ве]lности за llолу чеltие и ltачч lJ,]я t l{11:

IIроl]еденLIе ан&пиза эфсРек.l-rlвr]ос,I и pacx().,tOl] Ilри IIровс,|lении зак\,tlоli lOI]apOll. рабtl l .

y,cjlуI' д-ця обеспечения уставной i{еяте,1L}IOс] и орr,анизаци и]

- tIоJlучеFt]iе о,г грапiдагi и орI.аtrизаll1.1 ii оl.зLIвов об
исполtIения работ усJIуг;

Ве"(еIIие 1,1 свосI]реN,{енIlая Koppcl( l1,1 polllia ltlt tl(lиllИi1-'l},lI()\l cltii tc Opl atlll,Jal(llIl pii t. tc_lll
<< I l ротиводсй c.t вие ttopp),Il t tи и )).

\',:lOI-j_IC l}]OllC}lllOC l l] |iltllCC lIjr)\1

8.9.

8.9.1.

В,заll rtоilсйс,гв lI е с Ktllll ра l с l l.гil }I l l.

Комгlаrtия сгреl\,l 1.I,гся tlNlc'.1) ,'lc-lI()l]blc оl.[lоItтсt]ия с IiOlltpal c}lIlt\] lI.
IIОД,j(еР/kИвак)tllи]\Iи t,рсбоваtl иll ttJIIlK lll)\ IlIlt,loIItl()l() ]ilKOHOi(aIC.'lllC It,ii ll'I1,1l1
KolITpal,eIlTaMи. дек,rlарир\,tоllt}Jм}1 t{cIll)tiIlrI 1}jc корр\,ll]tии.

r/
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8.9.2. КомпаниЯ заявляет. LITo отка,]Ывается ()], сти\{ч.rlироRания каltиtлt-Jtибо oбpa,ltllt

работникОR коI]lрагентов. R то\,{ ч}lсjlе lIYl-L.N4 Ilpc, l()cl аI]"lсt{ия .,lcllc)lilIы\ с) \,l11. IlO. lapl(()l].

бе:звозмезJ{ноI,о t]ыпо.]1нения в их ai{pec рабо,l (1c:tr l ) и _rру,r,иN,Iи. }1с гtои\{е}lоl]а}]tll)l\I1,I

здесЬ сltособапlи, ставящего работника KOlll,paI,cti l,a в опрс.lс,lсlIti\, lO J{lвис}1\1()с l l, I1

направ.rIенного IIа обеспечегlие выполнсtlия ) lи]\,1 рабо,гникоNl кlrких-:tибо дсiiс гtlllй l]

по,,jLзy Коу rtании.

8.10. Взаlrrrодсt:iс,гl}Ilс с t,ос\,дарстl}еlltlьI\lIl c;l\ iдalIlIlýtll.

8.10.1. КОПlПаНИя не осуществляет саN,{остоrlгс_]ьll() иJlи LIерез своих рабогtlикоtt ()lI.,litг\

ЛЮбЫХ pacxoiloв (денех<ное вознагражденtlе. cc),:tbl. ),сJl},I,и. оI].паty рt,t,]t]jlсL]сt;ий. o1.1ll\a.
транспортных расходов и иньjе возна],ра)ttдения) за t.осу,дарственНых сJI\,)каUlи\ lJ 1.1x

б-ltизких ро.llстве}t]lиков (rlли в их иlt,l,сресах) I] llсJlях Ilоjl\/LIс}]ия и.lи сOхраtlсllиr]
ПРеИ N,lущестl]а д-rlя Коп,tпаl tиtt в ко\1 N{ерчсс кой дся l c,|I ь tl ос ги.

8.10.2. Рабс1-1,нlrки Копtпании са}Iостояl,с,tьt{() tlccvT orBeTcTtsClItIocT}, зi.l lt()ppvtIll11olltlLtC

ПРОЯВ,l]еtlИЯ ПРи Са]\{остоятеJIьном t]заиN{одсl."lсl BIj}l с [,oc}.lla1]lc,I всlIIIы\lи c,lYiliillll|1\|l] в

соответсl,]]ии с действуIощи]\4 законоilатс_Iьство\.I [)clcc и й ской Фс.,tераr t и и

8.11. II.rlа,t,сiкИ черсJ ]locpciцHlIKOB 1l"lIl В ll0. ll,]\ l рс,[ьиlt .lltll.

8.11.1. Коltttаtttlи и ее рабоlIt}lка\l ]i.ltll]cllt,ilclcrl Ilptl}]-lcKaIb I1,Il1 11cl]o-1t)]()l]ll IL

посредников, ItapTнepoB. агентов. cOBI\{ec1 ttые Ilрс;ltlриятиrl Ll"lи иl] blx лtj l( .I(jlrl cOBcpIllcIlllя
каких-.пибо действий. которые l1ротиt]оtr)сt{а,1' ]tриIJциlIа\{ и ,грсбоl]аllиrI\t

Антикоррупционt;ой политики Коtчtпаttии и,г| и IlOp\{aNl IIримеllи\{оtо atl,l l.iкоррYпIl1.1оlII]оI.()

зако Ho,llaTe,,tl,cTBa РФ.

8.12. Всдеtlис бl,хга"птерских KIiIlt, rr заllлlссii.

8.12.1. Все финансовые операIIи1,1 Комгtании ,r[o.jl)Ittlt,t бы,t,ь aKKуpaTl lO. llpal]I1.I])t{() }t с
досгаточ}Iы\,l },poBHer\{ детализации о,гра],кеtl ы в бухt,а-rтсрсt(о\4 \ r{eTe Коrtгtаrl ltll_
,]Llдок1,*1"r, гированы и лост},llIIь] д.ilя tlpoBcpli1.1 .

8.12.2. В КОrrIli].ItИИ H'tj]tIaЧellbr РабuтtlliкlI. llcc\ lIt|!c огвс,I сгI]сl{llос]t,. llpc,,lуc\.l()TllcIIlI\ I()

ЛеЙСТВt'КlLJlI,]\l ЗaKollo.'lal'eJlbcl-t]oпl I)occtliicKoli Фc, lc]l|1ll1.1ll. ,Ja tlO.,tl OTOt]Kу tj llpcj(()cli_ll], lcIlt]с
полной и /rlостоl]ерltой бухгалтерской oTIlc l tt()c l tl t] \ cl il1l()tt"Ictt t{Llc cl]OKLl .

8.12.3. ИСКаЖеГl1,1е ИЛИ фаЛЬСИфикаrция б\,хгillтсрскоili от.lетности Копt tlаItии за] lрсll(с|Iы
в соотl]етс,rl]ии с действующиN,I зaкo}lolrla,te,lbc,гBobl I)сlссийской Фе.lсраlцltи,

8.13. ПрофlrлактlIкакорруIIциtI

8.13.1. В Копlпании проводится обу.lеttис. l:t]i,'lIOr]a}OI]lee lз ссбя ин(lормr tl p()l]allL]c

рабоr,ttttкtllз Iiс,lп,lтtаниlr об al lT1.1 KoppvlIllll()llIl()\I ,jL,lIiOtlO.,lll,гc,,tbcl l]C. lIpиlll1\]llq\I1,I\



Iit-,\1:1,ri]llCй \tepaX в ,)-Iих ]lеJIях. it lali)lie ll()j]о)I(сtll{ях }.1 трсбоваl ]llrl\ Ili_lc ]()rI lILcii
.-\ ;] Ti : iitrpp\ пц tToH tloi-l политик],1.

8, l з,2, Коrтпани,lt провоj(]4т вtlсlitный ИНс],l])i ]i,гаж ,ц,ця t]cex BIIOBI) lll]и IIrl1,1)Ix 1эttбо ггlлt KtlB
КrJ\1Ilill1ИИ в LJасlи примеltI,IN,{ьlх ltoi\,l lIartttcii tрсбоваttllil и TpcбoBltltllii al 1,1 ll li()pp\ Jlltlt()lill()I()
lа]ioно.]ательс,гва и l]H),Tpe] I It ИХ .,1ок\/\I Ct t-го tз Колt ll ании.

f],l3,3, Коп,lttания заявJlясТ о,го.\{. L],lO l{tI t,l,цин рабо1,}lt.jк Ile б5,:tст по.rl}]сргlI\/I CtlJlKIt}lrl\l
(В ТОПl l{ИСJIе \BoJle]i- lIotlИ)ItcH в /rlojliкIjOcгl.,_,Il}ltIlCtI lIpC\,l и1.1 ). сс.lи tltI cotl(jtttt.lJl c()1,1alcll() ll.
8"{, наст'ояцей Антикорр\,IIцио}lной tto,1ll.t l,ики о пре.rUIоj]аГас\,1()\t (lакге li()рр\,ltttиtt_ ,tlt(jtl
ec,rll,1 OlI оТка']аJIся ДатЬ l]зяIl(\. c()l}cI)llIt.i.I l) Ktl ttvlcp.tccKltй ]Io,1.KYtl ll,,II.1 oKa]aIl,
rlOCPCjlt{Иt{CCi'BO l]O ВЗЯГОt{IlИLlССll]С"tа7(С CC-ll'l l] РСЗ\.llI)]i-tТС'I tlKOlo ()lKil,:iil r [itllrIIalI}1Il
I]()зtiик,,lи' в 1,ol\l ltис,,lс' \ tl\ IIlс}]llllя I]|,] I (). [а tl-|1,1 llc бLt_,Iи lio,,IYtlctlLl Ii()\t\lc]ltlCcI(l]c Il
конк\,реlrтIIые лреt{му tцес1 ва.

8.13.1. Компания ТРебl,gl.от своl{х;эабо.гttиltов соб,гlrоilеtlия AHгиtttlppt,lttllltlltrltlii
]Iолlll,икИ КомтtаltиИ. иtrфорпlлlр\я и\ о I(-ll()tlcl]l'lx lIpt1IlIlI]Itax.,tpcбoBaIl11я\ }1 c1.1llliIllir|\,]lr
11ар),ш]сIlиЯ, Все работttикl,t l{ortttattlll1 _(()-I)IilIы р\,к()|]о.(с гl]()i]агЬСя ,\tt rикtl1-11э.\ tttllttltttltlii
поltиr,lrкой Компании и llе\/кос}]иТеJl])IIо соб"lltl,,lагь ес lIриFl IIиttbt и гllебtlвtll]ия. (.Ka;tt.Ibtrl
работttиком Компании в обязаlс-rlь]lо\1 Ilоря.цкс ll лIlисыl]ас.l.ся tlбя,lаtlе]lЬсtJ]()
(соглаtшение) о соблюлеlтия llринItriгtов tl трсбоваtlий Дгlтиt,орр\,ttltисltltltlt.j l1o, 1tl lll l(lIКопlпагlltи и ltopl\{ aHTt,IKoppvгIII},I()tIltOI,() ,Jalконо,цit., C"lbcl,Bal llp}l зак.]tоllсlItrи ,гl]\,IоI,t()I()
;loI,0BOpa.

8,13,5, JIкlбой l)аботttик l] c, l\|lac lI()яIJ_|сllиЯ cor,l tlctlltii lJ lIpa,]()i\lcl]ll()CIt] lI_1l1 l]соотвегстви}I Ilс.,rlя,\{. lIpиIl]u]llaNl li lрсбоlзаtlllя,r,t Аltтикtlрр\'IIlltJоllIlоI:i ll()_ltI Jt,l l(l.J cI]()l1\
ДеЙС'ГВИli, а ТаК)Ке ДеЙСr'ВИЙ. бСЗ,IСt,iсtви.я и,,IIl rlpc.1,1o;ttclttlii ,,(ll) Il1\ I)it(ltltlll1ji()lJ.
KoHTpal,eHTo]] или иIILIХ Jlи]], I(оторые в,]аиNIОдсйств\,юг с Компаllией.;цо.rt;ксttсtlо(jll(ltrt, tlб]то\{ cBOeNly rIепосрс,цствеtIIIо\,lу p,l(O}]o.1}l l,cjIlo иlп:lи \,lIojItlor\lOt.IetJl{o\{\, ,]}tIl\. |i() l()llOc.ltptl trеобходиN,Iосl,и, l]ре,r(ос,l,авиг peKO''lclI.,lall11 ti l"t разl,ясtlсIJllя о ltlосит.с-,II)II() с_L())li1.Ilзttlсilся
сит)/аl{ии.

8.13.6. В связи с возN,Iо)ltны]\{ изме}tеl{l,Iе\,l l]O вре]\{еIlИ корр\,IlrtионIiых p]JCK()B lI ]1ll1,I\
СРаКТОРОВ, ОКаЗЫВаЮtЦИХ ВЛИЯIIИе tla хозяiтст],снIi)/к) деяl,с-IlьIiост,t,. комгtаtiиrl ос\ ll{ссrl];lяс lNlоlIriтоl-]иIIг В}]еДРе}Ill 1,1х а,(сквtl.гlJ1,1\ Irp()l(c,IYp Il() |lpc:(().| I]palllclIlJt() I(op|l_\ ili|,tllI_
l(оtl,гро_]I}1р\,е,г }lx соб,lкl,tсtIис, i-l Ilpt,l ttctlбxtl.Il]\l()cllj Ilcl)cc\li]llpll}].lcl l] col]CllIllcl{cll]\cl ll\.
8.11. ИнфорлrирOваllllе

Itопtпания раЗr\'Iеlцаеl'НасТоЯllI}'Ю 
"\tt'гtlкорр\lIllиоll}l\, I() Ilo,1},1,Il.tli\ t] сtзtlбо.tll()\I .,.()cl\l1t, llllкорпоративноN,{ сайте в сети Иllтсрllс,l . открьгго заяв-ilяс,Г () IIL.ltрияlt.lt,i K()pI)\ lll(l,tl.llpI,iBeTcTBye,l, и Ilооtцряет соблtо.,lсIltjс IlplJIlItt,ll]O]] tl трсбоваtlи1-1 Лtlгttко1l;lt ttltltottlrtlii

lIoj]11l tlK1,1 вссN"Iи кон,грагсl1,1 il\lи, cI]o}trtll рабоt Ilикаr\,lи. t1-1сtlаl\,и Opl-alIoB \ llра1], lttIl]я_ ll
и}IыN,{и jlиI{аN,lи.

9. отвЕтствЕнFIость



9.1. Генеральный директор и работникrt Ко;чtпании ltсзависиN{о о,г зaHttrt,tacbttlii

до,пжности. tIecvT ответственFlосгь :]а ссlб,rttсl.,lсttис гl риtJIlипов и ,грсбоrзrtttltii

AHTlrKoppylttlt.toHHOй п()-ц[,iтrtкl{ I{ош,tttаtrии. il гак)Iiс ll .,(сiiсtвtlя (бсljtсйсIlзltс) ttt,l,Lчllt]сlltlьl\

иN,I ;lиIl. tlар),ulаюхlис эl,и приIll(иIt1,1 и tребоваtttlя.

9.2. К пtералt ответственности за корр}п]tиоtltIl,tс IIрояв,ilеlJия l] I{obl ttанлtи o,1 l|()c11 lся:

N{еры 1,головной. административной и дисtlиtlj1l.tltарttой ответс,гt]с}{IIос,гtl в соо,гl]сlс1l]l.t 1.I с

законодательс-l l]ol\4 Российской Фс;tераltии и \lcpbI l(opllopilTиI]Il()l () iзсt,з.,tсiiс l,tзия l]

соответствиI.1 праl]овl)I\,Iи акl,аN,{и Kort ltittlиll.

9.3. Кошltlаlния BllpaBc llроводить с,tl,жебньlе llроtsсрки гlо Ka)tt,lo\,It обосtзilвi1Illlо\1\

подозрению и_ци установленному факт,ч I(орруtlL(ии в ра\1 Kll\. доп) с |,и\1 Llx

законоJIательством Российской Федерацrrи.

10. внI,]сЕниIi и }Nl FlI| !]ни Й

10.1. ltри выяt]_ltгtиt{ }{e;loclaTOI{t]o ,;t[i(lc,rrlltt]}I1,1x ltcljlO;Kctlltt-"t ;\tt tиKt,l1эprttllиtlttLttlii

llо]I}ll,ики Кtlrtttанlrи ,lLrtбо IIри }.1 ]]\Ie}teIttlll tрсбоtзаtrиii lIpLl \1ctllI\1o1,o ,]aKOtl(),Llt]c ll,c |,Bll

Российской Фелерачии. КомпаIlия органи,зл,ет вьlрабогк\, и реа]I{заIlLlIо lI,,lillra.,tciicttзttii lttl

актуа.чизацrt и Анти коррчпl lиоt{ l l ой trол ити Krt Ко rt IIil l l 1.1 tj .



План
мероприятий ООО <Верба>

п0 прOтиводействию коррупции и предупреждению коррупции на 20l5 год

оr-вегственные
исполнлlтеJlл|

l I plt,ltl;ttctt l,tc,lrl,, ]

к tlриказ}, от 0l .цсrtабря 2()l -{ l.il. Llt

lIOBi,t tttcitttc
l(lt|lcK r ll l]l lt)c l ll

llp1.1llll\lacN4 ы\ \lcp Ilo
гl |-ltlt tl всl. tc iicl в t t ltl
liорр_\,гlltllll

IlclBыtttttlttc
эtP(lcKrlll]l]ocl ll

прlltll1\lас\Iы\ \Icll l l()

lll)Ol lll]() lctlc I tltItrl

Kopp.\,llltllll

lloB1,1 ttletlttc
эtРфск,r llBl]()cl ll

г]рl1l lll\lae\,l1,1x NlCp ll()
ltрсl,гt t Bt1_1c ijc гtll t ttl

liol)[]\ llltl1ll

(',rr ;,tiсбt r btc ta ll tlc Kl l

jl1.1pc ктор.
a]rt tlltllcTplt гttвtlы ii

персоjlа_l

.ltlpc biTO]]

.1и рс ктор.
а.lпл ll н llc гра l t lB tll,t й

пс,l]со t]a]l

лlj рс ктор

- t} lpC к lOp

CpoK1,1
Мероприятия

обеспе.tеllt.tс в за llьtодеitствtlя с
органаNl 1.1 местного
са]\1оуправленttя в сфере
llротиводсйствия корр\,п цtl t],i
пол\,чения правовсlli.
оргаl,|изаllионной и

N4стодиLlескоЁr помоuttl в данl tой
сфере

[J lc,tctlltc, ttljla

I1ровеление совещан ия с
сотрчлни кам l1 организаци и о
взяточ t] I.1t]ec гве 1.1 KoppyIl lt1.1tl

cpe:tlt работrl1.1K()B l] tl\
отвстс I ве t] нос l l].

J 1эаз в Ilo-:lI о гtа

Форьt прованис в коллскт1.1ве
орган 1.1заци и нетер п 1.1 i\,lости к
tРактам взятоLI н иLl ества.
проя в.,lсн ия корыстны \
I1llTcpecoB в уutсрб интересаN,l
собственtlиков
обсl t\, ;liи васпл ы х М Кfi
Ор r,aH r.tзачttя взаимолействt lя

с правоохран ител ьн ы N,l 1,I

органаNl t] по вопроса]\,l
борьбы с коррл,пчией

в течеtlие года

[,.ll<eква1.1 t а, l ь t ttl
I l poBc-:ter r ис а Hful и.]а ;tа;lсlб.
обраLttснtrй гра]л]tаIl l]

орган li la Ltllй о (lа Kl ах
прояв"lеlI1.1я коррупции в

дсятеJl ьности соl,р\/лн l.] ков
органtj lаtlии



6 Сбор и ана_пиз инфорьrачиtl о

фактах дол}кtIостных
нарl,шени й, наруulен и й

реглаNlеtlта работы,
нелобросовестного ис пол не н tlя

сл\,)фiебгlы" обязаннос t,ей.

.1l1pcli lOP

гlостоя гttlсl А t ta_rt t t t 1,1 
Llcc K1.1c

]all1.1cKll

1 CoBcpLtlcrtcTBOBaH ие работы по

paccN1o I рен tlю обрашеrt и й

Ipa)l(.latl ll),TeI\4

l{c\ kocl l lj геjl ьttого соблtоле tt ttя

требоваll и Ёi реглаNl е нта.

.|,tlpcK lo[).

a,,lN] 1,1 tl llc t i-la I tl tзны ii

l]cpcO HtL,I

I Itlc гсlя гt tto I lовы tttc ttttc

i(l(.rcK t l1 l]l l()c l l1

l lPl,] l] l1l\Iilc\1 ы\ \l L,l] Il(,)

гl1-1сl l tt Bo.,lc iic г tl l t кl
lioPp\,гIltlll1

8 1-1ровеление в чстановлен ном
порядке обязательной
аFIти корр}, п цtлоtl tto й ] кс пер1-1,1зы

JloK) \lel] гов, связанных с

ра3l\,1е lllc н иеl\4 Ilодрядов.
DaccNl отDе н ие обращен ll й

ди |lc,liT() р

п остоя н tlo ОтчсI tl Bl)l IlO.]llletll1l1

t,l.rlaIlOB

г]ро ] l lгl() tсilс гtlt tя

Kol]p\ tlltlIl1

9, Своевременl loe привелен ие

ycIaBa организации в

соо l,BeTcTBl.|e с лействуюtцll Mt

зако н одаl,ел ьс IBo Nl
.ц1.1ре t\TOl)

По r,repc

tteoбxc,l,,tt t bl ост tl

l oc\,.1al]C1 BCl lIl|lя

peI11cl,pal1l1,1

l lpo t Lltio:tt,t Jacc,llll ll 1,1

lioN,l l lcc l1 t l Ktlt tt|i-t tt ti гlt

ll li,гс рс с() ll

0 I lpoBc_rclrtle tlpoBepoK llo
)ti&побаN] l-parк,taH на l{е]i;lкоll}lыс
jleiicl вIlя согр\ jtH I1KoB

орган llзаLtи 1.1 с цел l,ю
vстаllовJtения tbaKтoB пl]оя влен l]я

.'ll]pc til ()l)

l 1о (laKralr
обраt r Lеlttlя l,paili:ta tI

ll Прове.ление занятий с вновь
llрljнятыNl и сотр),дникаNlt1 по
вопросf, ]\l про\о7i-lеl] llя c-lr iltбы.
э1 l1Kt] поведеIlия работнllка
оргаl]l13аtlии. во]никновен l]я

конфликта 11Hl ересов,
ответстве н ности за совсрше н I.1e

должностных правонаруLленttй

]tllpCKrOp.
i1_1\] l] l l l]c t 1-1а t tl lз tt bt й

IlCpco t]a,[l

в теченttс t,ола

2 ПpoBe;teние у.lеб11o-
пра KTl] tlc,c к и\ ccl\l l,] HapOll с

работн tt Kabt l] ор ган 1.1 l2lцl1 l]

BoпpOci,llvt отве гственносl Il

IlO.]l\ Ltcltt]c l1 jtaLl) взяткll

по
за

_tllllcKl()|l

в течснtlе гоtаl l l pclt_r ttlэc;tt:tc tt ltc

к()р|)\ l ] l tl l()l l l]1,1 \

гl|]а lJ()l li.ll]\ l l lC l l t l l1

lз. Получеttliе оl граltiдаtl и

оргаll t.tlзаций отзы вов об

уловлетворсн ности кач ecTBo\,l

ljспоJlнения работ, ус;lуг

jll]l]clilOp.

адьt tttl ttcTpt'l l ttBHbt ii

персоtlL l

В Tc,teHlte гсtда l ]oBt,t lllctt ttc liiltlcc гl],(l

l]cIlo.1llcl]l1,1 r|lr l tl,t Lrt i]

l] IlpC- toc Illlt-lCl Il Iя

),cJl) l

.1 Ведснtlе I.1 cBoeBpeNleH ная

коррек гиt)овка lta офицttа:t ьном
сайте Opl-ati изtltt1.1 l.j ра ]дсла
Kl ipol иво.rействtlе корр\/гlI lll l1))

jtирск tOp.

a,l\l l] н l lс,гl]атl il}l l1,I l]

пс рсо Hi1_1

В Tc.tcHtte гtl,1а 1.1 r t(ltl1llt llроttat tt rc

llilсс-lсllllя ()

/lCЯl'Cjl 1,1l()C I 1.1

opl,tll I ll ]i] lll,] I1 в ctllc1:lc

lll)()1 l1l]() [allcl l]ll)l

liopp\Illtlll]

l5 Проведегtие анализа
э(ltРекти BHocT1.1 расходов llри
проl]сдс tl tt l,t закY l lol( товаров.
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